
หนังสือแสดงความยนิยอมของผู้ควบคุมงานคนใหม่ 
ตามมาตรา  30  วรรคสอง 

 
เขียนท่ี……………………………………………….. 

วนัท่ี………….เดือน…………..…………..พ.ศ. ……….……. 

  โดยหนงัสือฉบบัน้ี ขา้พเจา้………………………………..….……..……….……ซ่ึงเป็นผูไ้ดรั้บอนุญาตให้
เป็นผูป้ระกอบวิชาชีพวศิวกรรมควบคุมตามกฎหมายวา่ดว้ยวิชาชีพวศิวกรรม/ใหเ้ป็นผูป้ระกอบวชิาชีพสถาปัตยกรรม
ควบคุมงานตามกฎหมายวา่ดว้ยวิชาชีพสถาปัตยกรรม ประเภท…...…………..…..……….สาขา…………………………...
แขนง……….……………………….ตามใบอนุญาตเลขทะเบียน………....……….…….…….และขณะน้ีไม่ไดถ้กูเพกิถอน
ใบอนุญาตใหป้ระกอบวิชาชีพดงักล่าว  อาย…ุ……..ปีสญัชาติ………..……...…………..บา้นเลขท่ี……………หมู่ท่ี….… 
ตรอก/ซอย…………………………..….ถนน……………..…….……………ตาํบล/แขวง………….………………….…...
อาํเภอ/เขต…………………………..….…จงัหวดั…………....……….….….……โทรศพัท…์...……….…….…………….. 
ท่ีทาํงาน………………….………….……………………….......……….....….....โทรศพัท…์..........…………….….……... 
ยนิยอมเป็นผูค้วบคุมงาน……....………………………………...ของ…..….……………………….......……………………. 
ในนิคมอุตสาหกรรม……………………..……..เขต……………..…..……..…….. แปลงท่ีดิน………...…...………………. 
บา้นเลขท่ี…………ตรอก/ซอย………………..……ถนน….………………………..ตาํบล/แขวง……………….………..
อาํเภอ/เขต……………………….….จงัหวดั………………..……...……ไดรั้บใบอนุญาต  ก่อสร้างอาคาร  ดดัแปลงอาคาร  
หรือ  ร้ือถอนอาคาร  เลขท่ี……..…………….……… ลงวนัท่ี…..…….เดือน………..……….พ.ศ. …..….…… เป็นอาคาร 
 [ 1 ]  ชนิด…………………..………..…..จาํนวน…………….…..เพื่อใชเ้ป็น………………….....…………
โดยมีพื้นท่ี/ความยาว………………………………....มีท่ีจอดรถ  ท่ีกลบัรถ  และทางเขา้-ออกของรถ  จาํนวน ………... คนั 
 [ 2 ]  ชนิด…………………..………..…..จาํนวน…………….…..เพื่อใชเ้ป็น………………….....…………
โดยมีพื้นท่ี/ความยาว………………………………....มีท่ีจอดรถ  ท่ีกลบัรถ  และทางเขา้-ออกของรถ  จาํนวน ………... คนั 
 [ 3 ]  ชนิด…………………..………..…..จาํนวน…………….…..เพื่อใชเ้ป็น………………….....…………
โดยมีพื้นท่ี/ความยาว………………………………....มีท่ีจอดรถ  ท่ีกลบัรถ  และทางเขา้-ออกของรถ  จาํนวน ………... คนั 
ต่อจากท่ีผูค้วบคุมคนเดิม  ซ่ึงผูไ้ดรั้บใบอนุญาตไดบ้อกเลิกใหเ้ป็นผูค้วบคุมงานไปแลว้/ผูค้วบคุมงานคนเดิมไดบ้อกเลิกการ
เป็นผูค้วบคุมงานไปแลว้โดยขา้พเจา้จะควบคุมงานตั้งแต่วนัท่ี………..…...เดือน………...…..…………พ.ศ.….………….      
จนกวา่จะทาํการ…..………………………………………………………แลว้เสร็จถูกตอ้งตามท่ีไดรั้บใบอนุญาต 

  เพื่อเป็นหลกัฐาน  ขา้พเจา้ไดล้งลายมือช่ือไวเ้ป็นสาํคญั 
      (ลายมือช่ือ) …………………………………………. ผูค้วบคุมงานคนใหม่ 
        (…………………………………………….) 

(ลายมือช่ือ) …………………………………………. ผูไ้ดรั้บใบอนุญาต 
        (…………………………………………….) 

(ลายมือช่ือ) …………………………………………. พยาน 
        (…………………………………………….) 

(ลายมือช่ือ) …………………………………………. พยาน 
        (…………………………………………….) 

แบบ น.8 


